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      На основании Постановления Администрации города Таганрога от 

08.12.2023 № 2629 « О внесении изменения в постановление Администрации 

города Таганрога от 14.03.2016  № 529» и приказа Управления Образования 

города Таганрога  от 13.12.2023 № 60.05.5-ПР/1594 «Об утверждении 

перечня затрат, производимых из средств, поступающих от родительской 

платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных 

организациях города Таганрога, реализующих образовательную программу 

дошкольного образования» внести следующие изменения: 

 

1. Пункт 2.1 раздела 2 изложить в следующей редакции: 

«2.1 Родительская плата снижается на 30 процентов для следующих 

категорий граждан: 

2.1.1. Для родителей (законных представителей) детей, на которых 

назначено и выплачивается ежемесячное пособие на ребенка в соответствии  

с Областным законом от 22.10.2004 № 176-ЗС «О пособии на ребенка 

гражданам, проживающим на территории Ростовской области», – при 

предоставлении справки Управления социальной защиты населения 

г. Таганрога о получении пособия на ребенка. 

2.1.2. Для родителей (законных представителей), являющихся 

студентами очной формы обучения учреждений среднего профессионального 

образования и высшего профессионального образования, – при 

предоставлении справки с места учебы дневных отделений учреждений 

среднего профессионального образования и высшего образования. 

2.1.3. Для родителей (законных представителей), если один из них 

является инвалидом I или II группы, – при представлении документа, 

подтверждающего инвалидность. 

2.1.4. Для родителей (законных представителей), если оба родителя 

являются безработными, состоящими на учете в государственном казенном 

учреждении «Центр занятости населения города Таганрога», – при 

предоставлении справки о признании безработным, выданной данным 

учреждением. 

2.1.5. Для родителей (законных представителей), имеющих трех и 

более несовершеннолетних детей – при предоставлении свидетельств о 

рождении (паспортов) детей. 

2.1.6. Для родителей (законных представителей), в семье которых двое 

и более детей осваивают образовательные программы дошкольного 

образования в организациях, – в случае посещения детьми разных 

организаций при предоставлении договора/справки с организации, 

подтверждающей факт посещения ребенком (детьми) данной организации. 

https://internet.garant.ru/#/document/9904760/entry/0


2.1.7. Для родителей (законных представителей), если оба родителя 

(законные представители) работают по трудовому договору в 

муниципальных организациях, подведомственных Управлению образования 

г. Таганрога, Управлению социальной защиты населения г. Таганрога, 

Управлению культуры г. Таганрога, Комитету по физической культуре и 

спорту г. Таганрога, – при предоставлении справки с места работы. 

2.1.8.  На стоимость завтрака и второго завтрака, исходя из 

фактического количества дней посещения для родителей (законных 

представителей) детей  

с ограниченными возможностями здоровья, не имеющими статуса ребенка-

инвалида, (на срок действия заключения психолого-медико-педагогической 

комиссии). Сумма снижения родительской платы исчисляется исходя из 

стоимости завтрака и второго завтрака, учтенной при формировании 

бюджета на текущий финансовый год». 

2. Пункт 3.7 раздела 3 изложить в следующей редакции: 

«3.7 Расходование средств родительской платы осуществляется  

на приобретение продуктов питания и прочие расходы, связанные  

с приобретением расходных материалов, используемых для обеспечения 

соблюдения воспитанниками режима дня и личной гигиены. 

При наличии экономии, образовавшейся по результатам проведения 

конкурсных процедур и оптимизации расходов, и наличии на счетах 

учреждений неиспользуемых остатков родительской платы, при условии 

соблюдения учреждением при организации питания воспитанников 

натуральных норм, установленных СанПиН, средства родительской платы 

могут направляться на оплату труда персонала, непосредственно 

участвующего в оказании услуги по присмотру и уходу за детьми, за 

исключением персонала, участвующего в реализации образовательной 

программы дошкольного образования и содержании недвижимого имущества 

организации. 

Перечень затрат, производимых при использовании родительской 

платы, а также перечень персонала, непосредственно участвующего в 

оказании услуги по присмотру и уходу за детьми, утверждается учредителем. 

В случае поступления денежных средств за присмотр и уход за детьми  

в организациях не в полном объеме в первоочередном порядке 

финансируются расходы на приобретение продуктов питания». 

 
 


